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Curriculum-vitæ du président de l’Union patronale suisse 

Severin Moser 

 

Domicile: Zürcher Weinland (vignoble zurichois) 

E-mail: moser@arbeitgeber.ch  

Date de naissance: 23 octobre 1962 

État-civil:  marié, deux filles adultes 

 

 
 

Expérience professionnelle 

2014 – 2021  Allianz Suisse: Président de la direction général 

2010 – 2013  Allianz Versicherungs AG, Munich: Président du comité 

2007 – 2010  Allianz Suisse: Membre de la direction générale, directeur du secteur «Non-vie» 

2000 – 2006 Groupe Winterthur: Membre du comité exécutif, Chief Underwriting Officer & 

directeur du secteur Non-vie Suisse (dès 2003) 

1997 – 2000 Winterthur International: Directeur de différentes unités de pays aux États-Unis, 

au Royaume-Uni et en Suisse pour Winterthur International (société industrielle) 

1989 – 1997 Groupe Winterthur: Chef de division au secrétariat général 

 

Activités extra-professionnelles 

2023 –  Union patronale suisse (UPS): Président 

2023 –  Swisslife Holding SA: Membre du Conseil d’administration 

2025 – economiesuisse: Membre du comité de direction 

2017 – 2022 Union patronale suisse (UPS): Membre du comité de direction et trésorier 

2014 – 2022 Association suisse d’assurances (ASA): Membre du comité et président de la 

commission Formation et politique patronale  

2007 – 2023 Helsana SA: Membre du Conseil d’administration 

2007 – 2012 Membre de la commission des placements 

2012 – 2023 Membre de la commission d’audit et de risques  

2018 – 2023 Membre / directeur de la commission de 

numérisation 

2014 – 2021 Membre du jury d’évaluation des start-ups dans le cadre du Swiss Economic Forum 

(SEF).  

2014 – Swiss Athletics (Fédération suisse d’athlétisme) 

Ambassadeur du programme de promotion de la relève World Class 

Potentials 
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Formation 

2022 IMD: Board Director Program  

2022 Harvard Business School: «Advanced Management Program» (9 semaines) 

1983 – 1988 Université de St-Gall: Études de gestion d’entreprise (lic. éco) 

1977 – 1981 École cantonale im Lee, Winterthur: Maturité de type C 

 

 


